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GOBIERNO DE PUERTO RICO
COMISION CONJUNTA SOBRE MITIGACION, ADPATACIoN Y RESILIENCIA AL

CAMBIOCLIMATICO
REGLAMENTO

ARTICULO I - DISPOSICIONES PRELIMINARES

Secci6n 1.3 - Jurisdicci6n.
La Comisi6n Conjunta sobre Mitigaci6n, Adaptaci6n y Resiliencia al Cambio Clim6tico
tendr6 jurisdicci6n para:

(a) Estudiar, evaluar, informar, hacer recomendaciones, enmendar y aprobar el Plan de

Mitigaci6n, Adaptaci6n y Resiliencia al Cambio Climdtico sometido por el Comit6 de

Expertos y Asesores sobre Cambio Clim6tico, segrin establecido en la Ley 33-2019, para ser

presentado al Pleno de ambos Cuerpos Legislativos. Para ello se dispone que una vez

recomendado el Plan de Mitigaci6n, Adaptaci6n y Resiliencia al Cambio Climiitico
conforme lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 33-2019,la Comisi6n Conjunta tendrd
no m6s tarde de la culminaci6n de la pr6xima Sesi6n Ordinaria para presentar el Plan

simult6neamente a ambos Cuerpos de la Asamblea Legislativa;

(b) Examinar, investigar, evaluar y estudiar todo 1o concerniente a la mitigaci6n,
adaptaci6n y resiliencia al cambio clim6tico;

(c) Dar seguimiento peri6dico a los trabajos para la consecuci6n dei Plan de Mitigaci6n,
Adaptaci6n y Resiliencia al Cambio Clim6tico y cualquier propuesta relacionada a los

prop6sitos de esta Ley para la reducci6n de las emisiones de gases de efecto de

invernadero, la transici6n a la energia renovable y estrategias de adaptaci6n;
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Secci6n 1.1 - Titulo.
Este Reglamento se conocer6 como "Reglamento de la Comisi6n Conjunta sobre

Mitigaci6ry Adaptaci6n y Resiliencia al Cambio Clim6tico".

Secci6n 1.2 - Base Legal.

Este Reglamento se adopta en virtud de 1a autoridad conferida por e1 Articulo 15 de la Ley
22-2019, segrin enmendada, conocida como "Ley de Mitigaci6rl Adaptaci6n y Resiliencia

al Cambio Clim6tico de Puerto Rico", la Regla 13.16 del Reglamento del Senado de Puerto

Rico, Resoluci6n de Senado Nrim. 13 del 9 de enero de 2017, segrln enmendada y la Regla

12.24 del Reglamento de la C6mara de Representantes de Puerto Rico, Resoluci6n de la

C6mara Nrim. 161, aprobada el 25 de enero de 2021, segrin enmendada.
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(d) Evaluar e informar a la Asamblea Legislativa en torno al estudio de todas 1as medidas

legislativas radicadas en ambos Cuerpos Legislativos concernientes al cambio clim6tico;

(e) Redactar, presentar y enmendar proyectos de ley, resoluciones y medidas sustitutivas
relacionadas a1 cambio clim6tico y sus efectos en los distintos sectores;

(f) Recomendar el uso de fondos del Fondo General, para el cumplimiento de la politica
pfblica enunciada en la Ley 33-20L9; y

(g) Realizar cuaiquier otra funci6n asignada mediante Resoluci6n Concurrente.

Secci6n 1.4 - Utilizaci6n de tErminos.
En los casos aplicables, las palabras utilizadas en tiempo presente incluyen tambi6n e1

futuro; las usadas en el g6nero masculino incluyen el femenino; el singular incluye el

plural y el plural incluye el singrrlar. La conjunci6n '/y/' no se entender6 como exciuyente.

Secci6n 1.5 - Definiciones.
l-as palabras y frases usadas en este Reglamento se interpretaran segrin el contexto en que

sean usadas y tendr6n el significado que le adscriba este Reglamento y en su defecto aquel

aceptado por el uso comrin y corriente.

Los siguientes t6rminos usados en este Reglamento tendr6n el significado que a

continuaci6n se expresa:

1. " Cirmara": signi-ficar5 C6mara de Representantes de Puerto Rico.

2. "Comisi6n": significard la Comisi6n Conjunta sobre Mitigaci6n, Adaptaci6n y
Resiliencia al Cambio Clim6tico.

3. "Director Ejecutivo": significar6 el Director Ejecutivo de la Comisi6n Conjunta
sobre Mitigaci6n, Adaptaci6n y Resiliencia al Cambio Climdtico.

4. "Presidenta": significard Presidenta de la Comisi6n Conjunta sobre Mitigaci6n,
Adaptaci6n y Resiliencia al Cambio Clim6tico.

5. "Reglamento": significard el Reglamento de la Comisi6n Conjunta sobre
Mitigaci6r; Adaptaci6n y Resiliencia al Cambio Climdtico.

6. "Reglamento del Senado": significard el Reglamento del Senado de Puerto Rico
adoptado y aprobado mediante la Resoluci6n del Senado Nrim. 13, aprobado el 9
de enero de 2017 , segtn enmendado.

7. "Senado": significar6 Senado de Puerto Rico
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ARTiCULO II -ORGANIZACION

Secci6n 2.1 - Miembros.
La Comisi6n estar6 integrada por siete (7) miembros permanentes del Senado de Puerto
Rico y siete (7) de la C6mara de Representantes, los cuales ser6n nombrados por los
Presidente de los respectivos cuerpos. Cada partido de minoria de ambos Cuerpos tendr6
un (1) miembro. Entre los miembros, el Presidente del Senado designarS los cargos de
Presidenta, Vice-Presidente y Secretario. Estos ocupar6n dichos puestos por el resto del
cuatrienio o hasta que renuncien o sean removidos por el Presidente del cuerpo al cual
pertenecen. I-a Presidenta designarS un Director Ejecutivo y aquellos funcionarios o
asesores necesarios para llevar a cabo los trabajos de la Comisi6n.

Secci6n 2.2 - Representaci6n de los Partidos de Minoria.
Cada Partido de minoria en cada Cuerpo nombrar6 un (1) portavoz en la Comisi6n, quien
ser6 miembro de esta. Estos expresar6n el criterio de la delegaci6n de su partido en los
asuntos bajo la consideraci6n de la Comisi6n. El portavoz en la Comisi6n que representa
a delegaci6n del Senado ejercera la funci6n de portavoz en la Comisi6n para ambos

Cuerpos.

Secci6n 2.3 - Responsabilidad de los miembros.

Los Miembros de la Comisi6n tendr6n los siguientes deberes y prerrogativas:

a) Asistir puntualmente a las reuniones y demds actividades oficiales de la Comisi6n y
permanecer en esta el tiempo necesario para atender adecuadamente los asuntos que se

est€n considerando.

b) Analizar los informes, documentos y asuntos de la Comisi6n y participar efectivamente

en las reuniones y deliberaciones.

c) Emitir opiniones y hacer recomendaciones sobre las medidas legislativas o asuntos

sometidos ante la consideraci6n de la Comisi6n.

Secci6n 2.4 - Obligaci6n de inhibirse.

Los Miembros de la Comisi6ry asi como su personal t6cnico, deberdn inhibirse de

participar en cualquier asunto que est6 ante la consideraci6n de la Comisi6n, en el que

tengan algrin inter6s personal directo o profesional (en el caso del personal t6cnico de la

Comisi6n) pueda comprometer su imparcialidad o afectar el desempeflo de los trabaios de

la Comisi6n, conforme a la secci6n 12.5 del Reglamento del senado o la Secci6n 1,2.9 del

Reglamento de la Cdmara.
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Secci6n 2.5 - Direcci6n Ejecutiva de la Comisi6n.
La Presidenta nombrar6 un Director Ejecutivo. El director ser5 el ejecutivo principal de la
Comisi6n, y a su vez dirigird y supervisard el personal t6cnico, secretarial y administrativo
adscrito a la Comisi6n y coordinar6 las labores de esta.

Se autoriza a1 Director Ejecutivo a tomar parte activa en todas las reuniones ejecutivas,
vistas priblicas, vistas oculares, asi como en cualquier otra actividad que organice la
Comisi6n.

Adem6s, tendr6 la Iacultad de interrogar testigos cuando ia Presidenta estime conveniente

y asi autorice de conformidad al Reglamento del Senado.

La Presidenta podr6 delegar en el Director Ejecutivo la preparaci6n y circulaci6n de

convocatorias a reuniones ejecutivas, vistas priblicas, vistas e inspecciones oculares, asi

como a cualquier otra actividad que organice la Comisi6ry siempre que estas cumplan con

las disposiciones del Reglamento del Senado. Igualmente, podr6 delegar en el Director
Ejecutivo las funciones necesarias para comunicarse con la Oficina de Tramites, R6cords y
Actas del Senado.

La Presidenta notificar6 por escrito la designaci6n del Director Ejecutivo y la delegaci6n

de tareas a Ia Oficina del Presidente del Senado y a la Oficina de la Secretaria del Senado.

Secci6n 2.6 - Secretario Ejecutivo de la Comisi6n.
La Comisi6n tendr5 un Secretario Ejecutivo nombrado por la Presidenta. Este

desempeflar6 las funciones que le asigne el Director Ejecutivo, excepto aquellas delegadas

por la Presidenta a su persona. De igual manera, la Presidenta o el Director Ejecutivo

podr6n designar o delegar las funciones del Secretario Ejecutivo en otro personal

profesional de la Comisi6n cuando sea meritorio para garantizar el funcionamiento de

esta.

Bajo la direcci6n del Director Ejecutivo, el Secretario Ejecutivo coordinar5 los trabajos de

forma tal que evite conflictos en cuanto a la asignaci6n de medidas legislativas, reuniones,

sitios de reuniones, comparecencias de testigos y deponentes, asi como de otras

actividades administrativas y asuntos relacionados con los trabajos de la Comisi6n.

La Presidenta o el Director Ejecutivo podr6n designar un sustituto para que ejerza las

funciones de Secretario Ejecutivo interinamente en caso de que surja una vacante en dicha

posici6n como consecuencia de renuncia, remoci6n o cualquier otra raz6n.
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Secci6n 2.7 - Personal.

La Presidenta nombrard el personal profesional necesario para llevar a cabo 1as funciones
y facultades de la Comisi6n. Dicho personal estard sujeto a las disposiciones
reglamentarias sobre personal del Senado de Puerto Rico.

ARTICULO III - FUNCIONAMIENTO INTERNO

Secci6n 3.1 - Funciones y facultades.
La Comisi6n tendr6 las siguientes funciones y facultades:

a) Investigar, estudiar, evaluar, informar y hacer recomendaciones sobre medidas o
asuntos que est6n comprendidos o relacionados con su jurisdicci6n segrin se dispone en el

Reglamento del Senado.

b) Investigar, esfudiar, evaluar, informar, hacer recomendaciones, enmendar o sustituir
aqueilas medidas legislativas o asuntos que le hayan sido referidos de acuerdo con Ia
intenci6n original y / o por el Presidente del Senado, segrin estabiecido en la Secci6n 13.1

del Reglamento del Senado.

c) Celebrar audiencias priblicas, sesiones de consideraci6n de medidas, sesiones ejecutivas
e inspecciones oculares; citar testigos, incluso bajo apercibimiento de desacato conforme a

los Articulos 31 al 34-A del C6digo Politico de Puerto Rico de 1902, segrin enmendado, oir
testimonios, inclusive bajo juramento; y solicitar toda aquella informaci6n documental o
de cualquier otra naturaleza que estime necesaria para el eficaz desempeflo de su gesti6n.

d) Evaluar y dar seguimiento continuo a la organizaci6n y funcionamiento adecuado de

aquellas agencias, departamentos, oficinas y entidades del Gobierno de Puerto Rico que

est€n dentro de su jurisdicci6ru a fin de determinar si estan cumpliendo con las leyes,

reglamentos y programas que les correspondan conforme a su prop6sito y mandato.

e) Redactar y presentar proyectos de ley, resoluciones conjuntas, resoluciones y medidas

sustitutivas.

f) Revisar aquellas leyes vigentes cuyo contenido o asunto est6 bajo la jurisdicci6n de la

Comisi6n para estar en posici6n de preparar y someter al Cuerpo un in-forme con sus

hallazgos, conclusiones y recomendaciones. El prop6sito sera actualizar las leyes a 1a

realidad social y iuridica vigente.

g) Proveer a 1os Secretarios de los Cuerpos la informaci6n necesaria para que pueda

circular, por 1o menos con dos (2) dias de anticipaci6n, en el portal electr6nico del Senado;

el calendario, la fecha, Iugar, hora y asuntos a tratarse en 1as audiencias pfblicas

8

$at
t}^



convocadas, salvo condiciones extraordinarias donde no se pueda cumplir con la citaci6n
previa de cuarenta y ocho (48) horas. Esta disposici6n se suspender6 durante los riltimos
cinco (5) dias de consideraci6n de medidas y durante los cinco (5) dias finales del tr6mite
legislativo de las Sesiones, pero siempre se tendrS que proveer 1a informaci6n con tiempo
suficiente para que los miembros de la Comisi6n puedan ser citados para participar de

dicha audiencia pribiica.

h) Mantener un archivo electr6nico de cada medida asignada a la Comisi6n, donde se

incluya toda comunicaci6n relacionada a la medida, sin limitarse a las actas de vistas o
reuniones llevadas a cabo, hojas de asistencia a las mismas, hojas de votaci6n, ponencias,

informes, proyectos y entirillados electr6nicos. Este archivo estar6 disponible para 1a

revisi6n de los miembros y se entregard en la Oficina de la Secretaria del Senado al finalizar
el h6rnite de la medida.

Secci6n 3.2 - Calendario y Programa de Trabajo,
La Comisi6n preparara un programa semanal de trabajo proyectado, incluyendo todas las

reuniones o audiencias a celebrarse, en el cual se har6n constar los asuntos que se

considerardn durante ese periodo, asi como el lugar, fecha y hora en que se celebrara cada

reuni6n o audiencia. La Presidenta har6 entrega de este programa a la Oficina de la
Secretaria del Senado, a 1a Presidencia de1 Senado, a la Comisi6n de Reglas y Calendario,

a 1a Comisi6n de Asuntos Internos y a1 Sargento de Armas del Senado, no miis tarde del
jueves de la semana anterior, con e1 fin de divulgar los planes de trabajo a 1os miembros y

a los medios informativos. La Presidenta prepararii una agenda para cada reuni6n en la

cual incluir6 todos los asuntos a ser considerados, indicando ei orden correspondiente a

cada uno, segtn el programa.

Durante un receso iegislativo, la Presidenta preparard un programa de trabajo detallado,

el cual notificard al Presidente de la Comisi6n de Reglas y Calendario, a 1a Oficina de la

Secretaria y a1 Presidente del Senado, con el prop6sito de atender todas las medidas y

asuntos que estuvieren pendientes de consideraci6n en la Comisi6n. Previo a su

implementaci6n, la Presidente del Senado deberd aprobar el programa de rrabajo

proyectado para el receso legislativo, el cual podr6 inciuir reuniones 1os sdbados,

domingos y dias feriados

Secci6n 3.3 - Sitio de Reuni6n.

Las reuniones ordinarias o extraordinarias de la Comisi6n se celebrardn en el lugar que se

sefrale en la Convocatoria u Orden Especial del Dia cursada para esos Prop6sitos.

9
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Secci6n 3.4 - Convocatoria.
El programa de reuniones semanales y la convocatoria correspondiente se notificar6n a los

miembros, mediante comunicaci6n electr6nica. La convocatoria electr6nica ser6

notificaci6n suficiente de la fecha, hora y lugar en que se celebrar6n las reuniones

especificadas en la misma. Se incluird evidencia de1 envio de dicha convocatoria a los

miembros en el expediente electr6nico de cada medida.

La Presidenta o Director Eiecutivo preparar6 una convocatoria, que una vez radicada en

la Oficina de Ia Secretaria del Senado, ser6 cursada via correo electr6nico, utilizando el

listado de coreos electr6nicos certificado por las Secretarias de los Cuerpos, a todos los

rniembros, con por lo menos dos (2) dias iaborables previo a la reuni6n citada. Durante los

riltimos cinco (5) dias de consideraci6n de medidas y durante los cinco (5) dias finales del

tr6mite legislativo de las Sesiones, la convocatoria ser6 distribuida electr6nicamente una

vez aprobada por ia Oficina de la Secretaria. No obstante, en aquellos casos en que hubiere

urgencia en la celebraci6n de una reuni6n que no sea audiencia priblica, se podrd obviar

el factor tiempo, pero ia Presidenta, antes de proceder con dicha reuni6n, deberii constatar

con certeza que todos los miembros han sido debidamente notiJicados. Los kabajos se

ajustardn a la Convocatoria u Orden Especial del Dia, salvo cuando asuntos de prioridad
o de inter6s ptblico exijan cambios en 1a misma.

El autor de la medida bajo consideraci6n de la Comisi6n ser6 citado a 1as audiencias

priblicas para que participe de las mismas.

Cualquier cambio en el itinerario ser6 notificado directa e inmediatamente por 1a

Presidenta o el Director Eiecutivo a los miembros de la Comisi6n, sujeto a los mismos

tErminos de la convocatoria.

Cualquier objeci6n al proceso de notificaci6n y citaci6n no ser6 v6lida cuando 1a Presidenta

demuestre que se hicieron gestiones razonables para comunicario. Esto incluye sifuaciones

en las que, aI no estar disponible el correo electr6nico, se le inJorm6 de dicha citaci6n por
te16fono, personalmente o por comunicaci6n con sus empleados directos o miembros de

su grupo familiar inmediato.

Secci6n 3.5 - Reuniones Durante Sesi6n.

Mientras est6 reunida la Asamblea Legislativa, las reuniones ordinarias, extraordinarias,

vistas priblicas, vistas ejecutivas y consideraciones de medidas o asuntos de la Comisi6n

ser6n fijadas de modo que se eviten conflictos, hasta donde sea posible, en la asistencia de

sus miembros a las Sesiones Legislativas.
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La Comisi6n no podr6 reunirse mientras el Senado este en Sesi6n, a menos que medie el

consentimiento del Cuerpo. Cualquier reuni6n ordinaria, extraordinaria, vista priblica o

vista eiecutiva que haya comenzado antes de iniciarse los trabajos de la Sesi6n del Senado,

serd recesada hasta tanto el Senado otorgue el consentimiento, o hasta que finalice la Sesi6n

por el dia, lo que ocurra primero.

Secci6n 3.5 - Reuniones Ordinarias, Extraordinarias, Vistas Ptblicas, Reuniones
Ejecutivas y Sesiones de Consideraci6n.

La Comisi6n podr6 celebrar las siguientes reuniones

a. Ordinarias a ser convocadas por la Presidenta como parte del habajo usual de la
Comisi6n.

b. Extraordinarias las cuales ser6l reuniones eiecutivas convocadas por iniciativa de ia
Presidenta o por acuerdo de la Comisi6n para 1a consideraci6n exclusiva del asunto

consignado en la convocatoria.

c. Vistas Piblicas convocadas por la Presidenta a los rinicos fines de escuchar los

testimonios de las personas interesadas o invitadas a expresar su opini6n sobre los asuntos

encomendados a la Comisi6n.

d. Reuniones Ejecutivas como sesiones privadas convocadas por la Presidenta a los fnicos
fines de escuchar los testimonios de las personas interesadas o invitadas a expresar su

opini6n sobre 1os asuntos encomendados a 1a Comisi6n.

e. Sesiones de Consideraci6n como sesiones priblicas convocadas por iniciativa de la
Presidenta para enmendar, aprobar o rechazar medidas o asuntos referidos a la Comisi6n

en primera instancia. El Presidente del Senado podra requerir a la Presidenta que realice

dicha sesi6n para considerar una medida o asunto en particular.

La Presidenta tendra autoridad para comenzar Ia vista prlblica, declarar un receso y recibir

informaci6n oral o escrita de los deponentes citados sin necesidad del qu6rum requerido.

La asistencia de los miembros Presentes tendr6 e1 efecto de una reuni6n debidamente

celebrada.

Secci6n 3.7 - Deponentes.

A los deponentes se le solicitaran copias suficientes Para los miembros, ademds de una

copia electr6nica del testimonio que ofleceran. Dichas coPias debelen ser entregadas al

personal de la Comisi6n con por lo menos veinticuatro (24) horas de antelaci6n a la hora
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fijada para 1a vista prlblica y/o ejecutiva. Se deberA, ademds, remitir a la Comisi6n via
correo electr6nico la correspondiente ponencia o testimonio.

La Presidenta dispondr6 la cantidad de tiempo que corresponda a cada deponente para
hacer su presentaci6n. Asimismo, La Presidenta indicard en la citaci6n cursada a 1os

deponentes 1a fecha limite para someter sus respectivos testimonios, y, si lo considera
necesario, e1 tiempo asignado para su presentaci6n oral ante los miembros.

En el transcurso de ia vista pribiica, las personas invitadas o citadas a deponer sobre una
medida deber6n presentar una ponencia escrita de 1a cual presentar6n un resumen al inicio
de su turno, excepto que fueren excusados de ello previamente por 1a Presidenta. La

Comisi6n escuchard e interrogar6 a 1as personas citadas, asi como a aquellas otras personas

interesadas a las que se le asigne un turno a estos efectos, previa soiicitud y consideraci6n

de la Presidenta. Los deponentes podrdn expresar oralmente y por escrito sus puntos de

vista. Adem6s, 1a Comisi6n recibird para su estudio todos los testimonios escritos que le
sean sometidos.

Secci6n 3.8 - Deberes y Facultades de la Presidenta

La Presidenta velare por el orden y el decoro de los trabajos, para 1o cual tendr6 las

siguientes facultades:

a. Limitar y condicionar el acceso de personas que impidan el buen funcionamiento de los

trabajos e incluso vedar tal acceso, si la persona consistentemente insiste en violentar ias

reglas.

b. Recesar la audiencia hasta tanto se restablezca el orden.

c. Limitar o restringir el tiempo de los testimonios o ponencias orales de los deponentes o

testigos.

d. Declarar concluido el turno de cualquier participante, sea miembro o dePonente, que

insista en desviarse del asunto que est6 en orden.

e. Relevar a un deponente o testigo de contestar a una linea de interrogatorio que ia

Presidencia considere improcedente.

f. Solicitar al Presidente dei Senado o de la C6mara la sustituci6n de cualquier miembro

que no cumpla con este Reglamento o las normas de la Comisi6n.

g. Aplicar cualquier mecanismo dispuesto dentro del Reglamento del Senado para

mantener el orden de los trabaios y presentar querellas contra ios miembros, si fuera
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necesario, ante la Comisi6n de Etica de la C6mara o Senado, conforme al C6digo de Etica

correspondiente.

La Presidenta no permitir6 discusiones entre los asistentes a las audiencias ni
interpelaciones de estos a testigos, deponentes o miembros. Las audiencias ptblicas se

celebrar6n con el rinico prop6sito de escuchar testimonios, formular preguntas y obtener

la mayor cantidad de informaci6n sobre los asuntos que est6n siendo considerados por 1a

Comisi6n. No se permitird debate entre los Senadores y los deponentes. Las expresiones

de los Senadores en torno a su posici6n personai sobre una medida o asunto, asi como los

acuerdos de la Comisi6n al respecto, no se efectuar6n en las audiencias priblicas.

La Presidenta podr6 fijar reskicciones especiales de acceso y divulgaci6n en casos que

involucren materias de sensibilidad, seguridad o confidencialidad.

Secci6n 3.9 - Deberes y Facultades del Vicepresidente.

Asumir los deberes y facultades de la Presidenta en caso de su ausencia, enfermedad o

incapacidad mientras dure la misma; y en caso de renuncia, remoci6n o muerte, hasta que

sea electo su sucesor.

Secci6n 3.10 - Qu6rum.
Al comienzo de cada reuni6n de la Comisi6n se pasar6 lista para la determinaci6n de

qu6rum. La Presidenta har6 constar los nombres de los miembros presentes al comienzo

de la reuni6n y mencionar6 para el rdcord 1os nombres de aquellos que lleguen

posteriormente. El qu6rum consistir6 en una mayoria de los miembros permanentes

presentes de la Comisi6n. No obstante, de no tener qu6rum, la Comisi6n podr6 discutir y
considerar la agenda, recibir testimonios y discutir las materias en torno a los asuntos

programados.

La Presidenta certificar5 los miembros presentes en cada reuni6n, quienes deber6n firmar
una Hoja de Asistencia. La Presidenta dar6 fe y ser6 responsable por la in-formaci6n

incluida en dicha certificaci6n.

Secci6n 3.11 - Audiencias P(rblicas.

La Comisi6n podrd celebrar audiencias ptiblicas con relaci6n a cualquier asunto o medida

que est6 o sea propuesta ante ella, asi como sobre todo asunto de inter6s priblico que le

encomendado y que lo amerite. Dichas audiencias ptblicas se celebrardn de conlormidad

con e1 Reglamento del Senado.

La Presidenta, aun cuando no haya qu6rum, tendrd autoridad para comenzar la audiencia,

recesar y recibir informaci6n oral o escrita de 1os deponentes citados. En este caso, la
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asistencia de los miembros presentes tendr6 el efecto de una reuni6n debidamente
celebrada.

Toda audiencia priblica de la Comisi6n deber6 ser anunciada conforme se establece en el
Reglamento del Senado. En aquellos casos en que sea necesaria e indispensable la
publicaci6n de un anuncio de audiencia ptblica en los medios de comunicaci6n, La
Presidenta obtendra 1a aprobaci6n escrita del Presidente del Senado, la cual serd enviada
a ia Secretaria del Senado para el tr6mite correspondiente.

En 1as audiencias priblicas, 1a Cornisi6n se limitard a interrogar y a escuchar a ias personas

interesadas o invitadas a expresar sus opiniones sobre la medida o asunto a considerarse.
No se discutird la medida ni se tomaran acuerdos en cuanto a las recomendaciones a favor
o en contra. La Presidenta no permitirii discusiones entre los asistentes a las audiencias ni
interpelaciones por 6stos a testigos, deponentes o miembros. Tampoco permitird debates

entre los miembros y los deponentes.

La Presidenta velar6 por el orden y el decoro en los trabajos de la Comisi6n durante las

audiencias priblicas y reuniones de la Comisi6n. Para ello tendr6 la facultad de limitar y
condicionar el acceso de personas que impidan el buen funcionamiento de 1os trabajos e

incluso vedar tal acceso si la persona consistentemente insiste en violentar las reglas;

recesar la audiencia hasta tanto se restablezca el orden; declarar concluido e1 turno de

cuaiquier participante, sea miembro o deponente, que insista en desviarse del asunto que

est6 en orden; relevar a un deponente o testigo de contestar a una linea de interrogatorio

que la Presidenta considere improcedente; solicitar al Presidente del Senado la sustituci6n
de cualquier miembro que no cumpla con las normas y aplicar cualesquiera de los

mecanismos dispuestos dentro del Reglamento del Senado para mantener ei orden.

Secci6n 3,12 - Reuniones Ejecutivas.

Las reuniones ejecutivas de la Comisi6n seran pdvadas salvo que en la convocatoria se

disponga 1o contrario. 56lo participar6n en ellas los miembros, el Director Eiecutivo y el

Secretario Ejecutivo de la Comisi6n, las personas citadas a comParecer iunto a sus asesores

legales y aquellos asesores, investigadores o t6cnicos asignados a los trabaios por la propia

Comisi6n. La presencia de cualquier otra persona requerird la autorizaci6n previa de la

Presidenta o e1 voto a-firmativo de la mayoria de los miembros.

La inlormaci6n obtenida en reuniones eiecutivas sera confidencial y no Podr6 ser

divulgada por ningtn miembro o funcionario de la Comisi6n, ni por ningrin miembro de

su personal o cuerpo asesor o consultivo. Toda 1a informaci6n obtenida en reuniones

ejecutivas, al finalizat la consideraci6n del asunto, se har6 prlblica como parte de los

in{ormes parciales o finales de la Comisi6rL excepto que su confidencialidad est6 protegida
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por disposici6n de Ley o la Comisi6n determine que el inter6s pdblico o la seguridad de
los testigos exigen mantenerla.

Secci6n 3.13 - Interrogatorios.
Al inicio de cada vista y reuniones 1a Presidenta establecer6 la cantidad de tiempo
disponible para que cada miembro realice sus preguntas, tiempo que serS uniforme para
todos los miembros y que no excedera de cinco (5) minutos por cada turno de preguntas.
Durante la celebraci6n de la vista y/o reuni6n la Presidenta evaluare, para la concesi6n de

los turnos de interrogatorios, el orden de llegada de los miembros a la vista y/o reuni6n,
disponi6ndose que, la Presidenta pueda reconocerle prioridad al Presidente del Senado y
de la Cdmara y a los Portavoces.

La Presidenta, el Presidente del Senado y el Presidente de la Cdmara no dispondr6n de

limite de tiempo para realizar su interrogatorio. En el caso de los Portavoces de 1os Partidos

de Minoria, estos dispondr6n de un limite de tiempo que no exceder6 de diez (10) minutos
en su primer turno de preguntas.

Una vez todos los miembros hayan tenido la oportunidad de interrogat al testigo o
deponente, La Presidenta, a su discreci6n, podr6 conceder rondas adicionales de

preguntas, que no excederiin de cinco (5) minutos, a petici6n de cualquiera de los
miembros de la Comisi6n o cuando 1o estime necesario, segfn Io permita el tiempo y 1a

agenda de la Comisi6n.

56lo los miembros podrAn intervenir en los interrogatorios de la Comisi6n. No obstante,

la Presidenta tendr6 discreci6n para hacer excepciones ocasionales a esta Regla en el caso

del Director Ejecutivo, Asesores, Investigadores, Peritos de la Comisi6n o Senadores

invitados.

Secci6n 3.14 - Citaciones.

La Presidente tendrd facultad de expedir 6rdenes de citaci6n a cualquier persona o entidad
para que comparezca a contestar las preguntas o a suminishar la informaci6n o evidencia,

documental o fisica, que la Comisi6n pueda requerir al estudiar o investigar cualquier
asunto o medida que le haya sido referido. Las citaciones serAn firmadas por la Presidenta

y dirigidas al Sargento de Armas del Senado para su diligenciamiento.

En aquellos casos en 1os que el Senado emita una orden de citaci6n que requiera la
producci6n de documentos a las agencias o corporaciones pfblicas de1 Gobierno de Puerto

Rico, y sobre 1a cual terceros puedan abrigar un derecho a la intimidad, se le deber6

notificar formalmente, con razonable anticipaci6n, a la persona afectada por dicho
requerimiento. Dicha notificaci6n deber6 contener lo siguiente: inlormaci6n especifica y
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detallada expresando la raz6n, el prop6sito y pertinencia de la solicitud a la luz de la
investigaci6n que se esta llevando a cabo y la disposici6n legai que faculta a la Comisi6n
r ealizar tal requerimiento.

Cuando sea indispensable para lograr e1 obietivo de la investigaci6n o evaluaci6n, la
Comisi6n podrd, por mayoria de 1os presentes, autorizar que se expidan citaciones para
que la comparecencia sea ante 1a Presidenta o un agente investigador de la Comisi6n. La
Presidenta podr6 requerir al deponente o testigo que iuramente sus declaraciones. En el
caso de declaraciones orales, el juramento ser5 tomado por la Presidenta o el Senador
designado por la Presidenta. Se har6n las advertencias de rigor a los testigos o deponentes,
incluyendo las de apercibimiento de perjurio u obstrucci6n a la investigaci6n o legislaci6n
seg(n sea e1 caso, asi como aquellas otras que la Comisi6n acuerde.

A toda persona citada a comparecer ante la Comisi6n se le garantizaran sus derechos, serd

informado en la citaci6n del asunto a discutirse y la evidencia que deber6 presentar, tendr6
la oportunidad razonable de prepararse para las audiencias, consultar con un abogado o
un asesor en el asunto bajo consideraci6n, y localizar ios documentos, r6cords y cualquier
otra evidencia que le haya sido requerida. Todo deponente tendr6 derecho a presentar a

1a Comisi6n una declaraci6n escrita que ser6 incorporada a la transcripci6n, siempre que

guarde relaci6n con el asunto de 1a investigaci6n y se entregue antes de iniciar 1a audiencia.

La Comisi6n se reserva el derecho a ordenar que dicha declaraci6n sea abreviada si ha de

leerse.

Todo testigo o deponente citado ante la Comisi6n para comparecer bajo juramento en una

investigaci6n tendr6 derecho a estar acompaflado por su abogado si asi 1o desea. E1

abogado podr6 conversar con el deponente para asesorarle dentro de la sala de reuniones

previo a1 inicio de su testimonio. No obstante, la ausencia o no disponibilidad del abogado

en la fecha citada para 1a comparecencia no excusard a la parte citada de comparecer ni de

declarar o someterse al interrogatorio. No se permitird consultar con el abogado una vez

iniciado el testimonio de su cliente. No se les permitir6 consultar previo a emitir respuestas

a las preguntas de los miembros, ni que el abogado guie las contestaciones o conteste por

el testigo. No se permitird a los abogados de los deponentes realizar contrainterrogatorios

de sus clientes ni de oiros deponentes o testigos en el curso de su testimonio.

El abogado de un deponente o testigo, cuando se le conceda la palabra en ei curso de una

vista, se dirigire exclusivamente a la Presidenta y nunca directamente a uno de sus

miembros o funcionarios, excePto que la Presidenta asi lo instruya. Al concluir ei

interogatorio, se le permitirS a1 abogado del deponente hacer los seflalamientos que
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entienda pertinentes y razonables, incluyendo las soiicitudes para que se cite a otros
deponentes o se presente evidencia adicional.

Todo representante legal de un deponente o testigo deberd conducirse en ios
procedimientos con-forme a los c6nones de su profesi6n, a las Reglas de la Comisi6n y a1

Reglamento del Senado.

Secci6n 3.1.5 - Acuerdos y Votaci6n.
La Comisi6n adoptar6 acuerdos con relaci6n a una medida o asunto bajo su consideraci6n,

en una reuni6n ordinaria, extraordinaria o ejecutiva que haya sido debidamente

convocada, se$in el Reglamento, y a la cual haya asistido el qu6rum regiamentario. En

caso de qu6rum, se podr6n adoptar acuerdos mediante el voto afirmativo de la mayoria
de los miembros presentes.

Los acuerdos podr6n adoptarse utilizando m6todos electr6nicos, previamente aprobados

por el Presidente del Senado y la Secretaria del Senado.

En aquellos casos en que se citare a una reuni6n y no se lograre el qu6rum requerido, ia

Presidenta podr6, de entenderlo necesario, someter a los miembros, mediante refer6ndum,
los asuntos que habrian de acordarse en dicha reuni6n. En 1a Hoja de Referdndum se hard

constar el lugar, fecha y hora exacta en que se habia citado a la Comisi6n a tales fines y
para la cual no se logr6 qu6rum. Los miembros emitiriin su voto en la Hoja de Refer6ndum,

requiri6ndose para la aprobaci6n del asunto bajo consideraci6n el voto afirmativo de la

mayoria de 1os miembros.

Secci6n 3,16 - Actas y Expedientes Oficiales,
La Comisi6n conservard en un libro apropiado, las actas de sus procedimientos en las

cuales se consignar6 el despacho de los proyectos, resoluciones y demds asuntos, asi como

la fecha y lugar de las reuniones y los nombres de sus miembros, presentes y ausentes, 1os

nombres de todas 1as personas que hubieren comparecido a expresar sus puntos de vista
sobre una medida y la decisi6n final tomada por la Comisi6n. Cada acta sera presentada

para su revisi6n en la Oficina de la Secretaria del Senado, dentro de las cuarenta y ocho

(48) horas de celebrada la reuni6n ordinaria, extraordinaria o ejecutiva.

Toda medida o asunto referido a la Comisi6n contara con un expediente electr6nico oficial
segtn 10 dispuesto en el Reglamento del Senado. Al finalizar el termino del mandato de

cada Asamblea Legislativa, ia Presidenta deber5 entregar a la Secretaria del Senado las

actas y sus expedientes oficiales para su archivo y custodia, conforme 1o dispone el

Reglamento del Senado.
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Secci6n 3.17 - Enkada al local de Reuniones.
Ninguna persona, sin el consentimiento previo de la Presidenta, podrii entrar al local
donde est6 reunida la Comisi6rL excepto cuando se trate de una audiencia ptblica o sesi6n

de consideraci6n de medidas o asuntos. Lo aqui dispuesto no se aplicar6 a los Senadores,

ni a los asesores legislativos que est6n realizando labores para la Comisi6n o para alguno
de sus miembros, los cuales podrdn asistir a cualquier reuni6n, excepto cuando se trate de

una reuni6n ejecutiva y la Comisi6n decida celebrarla en privado. Cualquier persona
podrd asistir a cualquier reuni6n por acuerdo expreso de la Comisi6n o de su Presidenta.

La Presidenta podr5 fijar restricciones especiales de acceso y divulgaci6n en casos sobre

materias con caracter especial de sensibilidad, seguridad o confidencialidad.

Secci6n 3.18 - Reuniones y Vistas Conjuntas.
La Comisi6n podr6 celebrar reuniones conjuntas con cualquier otra Comisi6n de1 Senado

o de la C6mara de Representantes de Puerto Rico, ya sea por acuerdo propio o por
disposici6n de su Presidenta.

Secci6n 3.19 - Certificaci6n de Asistencia.

Durante e1 transcurso de las reuniones o audiencias. la Presidenta har6 constar para r6cord
los nombres de los miembros presentes a su inicio, de aquellos que se integren a los

trabajos y de aquellos que se excusen. Cada miembro firmard una Hoja de Asistencia en la

reuni6n o audiencia de la Comisi6n, cuyo contenido la Presidenta certificard, dar5 fe y se

har6 responsable.

La Hoja de Asistencia se radicarii en la Oficina de la Secretaria del Senado y de la Cdmara.

La presencia de asesores o personal tdcnico de un miembro no sere equivalente a la
asistencia del miembro ni una excusa.

Secci6n 3.20 - Ausencias.

Cuando un miembro falte consecutivamente a tres (3) reuniones regrrlares de la Comisi6n,

deber6 excusar sus ausencias a satisfacci6n de la Comisi6n al ser requerido a tales efectos.

De no hacerlo, la Presidenta notificar5 de tal hecho al Presidente del Senado o el Presidente

de la Cdmara quienes proceder6n a tomar la acci6n corresPondiente, incluyendo la

sustituci6n del Senador o Representante en la Comisi6n o el referido a la Comisi6n de 6tica

que coresponda.
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ARTICULO IV - INFORMES

Secci6n 4.1 - Informes de la Comisi6n.
Una vez concluida la consideraci6n de un asunto, la Comisi6n emitir6 un informe al
Senado con sus hallazgos, conclusiones y recomendaciones. La Cornisi6n podr6 rendir
informes sobre aspectos especificos en cualquier momento como parte del curso de la
investigaci6n o evaluaci6n del asunto bajo consideraci6n y podr6 radicar o hacer un
informe parcial de asi entenderlo la Presidenta. De igual manera, 1a Comisi6n radicar6 el

informe final de dicha investigaci6n o evaluaci6n. Ningrin informe de la Comisi6n se hard

pfblico a menos que sea previamente considerado, discutido y aprobado por la Comisi6n
por votaci6n en reuni6n ordinaria o mediante refer6ndum, segrin aplique.

Toda la informaci6n obtenida en reuniones ejecufivas, al finalizar la consideraci6n del
asunto, se har6 priblica como parte de los informes parciales o finales de la Cornisi6n,

excepto que su conJidencialidad est6 protegida por disposici6n de ley, privilegio
evidenciario o la Comisi6n determine que e1 inter6s priblico o la seguridad de los testigos

exigen mantenerla en privado.

E1 informe que apruebe 1a mayoria de los miembros sera el informe oficial de la misma.

Secci6n 4.2 - Informes de Minorias.
Los miembros de 1os Partidos de Minorias y el Senador independiente tendr6n derecho a

que se consigne su informe, concurente o disidente en los informes de la Comisi6n con

relaci6n a una medida considerada y aprobada por la Comisi6n. Esto se hard de

conformidad con lo establecido en el Reglamento del Senado.

ARTiCULO V - APLICACION Y VIGENCIA

Secci6n 5.1 - Aplicabilidad.
Este Reglamento se aplicar5 a todas 1as gestiones y trabajos realizados por la Comisi6n de

Turismo, Recursos Naturales y Ambientales, incluyendo a sus miembros y cualquier
persona o entidad que participe de la misma. El Reglamento del Senado ser6 supletorio o

complementario a este Reglamento en todo 1o que resulte de aplicaci6n y que no est6 en

conllicto con el mismo.

Secci6n 5.2 - Separabilidad.
Si cualquier parte de este reglamento fuere declarado inconstitucional o nulo por un
tribunal de jurisdicci6n competente, la sentencia a tal efecto dictada no afectard ni
invalidar6 el resto de este Reglamento.
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Secci6n 5.4 - Vigencia.

Este Regiamento empezar6 a regir una vez sea radicado en las Secretaria de los Cuerpos y
sea notificado al Cuerpo en la Sesi6n siguiente mds inmediata a su aprobaci6n.

Secci6n 5.5 - Derogaci6n.
Se deroga cualquier otro reglamento aprobado previamente.

En San Juan, Puerto Rico, a17 de marzo de2025

Certifico que este Reglamento fue aprobado por la Comisi6n Conjunta sobre Mitigaci6n,
Adaptaci6n y Risiliencia al Cambio Climdtico en Reuni6n Ejecutiva celebrada en la fecha

que antecede y que el mismo se present6 en la Oficina de la Secretaria de ambos Cuerpos,

hoy 17 de marzo de 2025.

Certifico Correcto,

fu\lt,t
vurLr,Ho sita"Jim6nez Santoni

PrCST denta
Comisi6n Conjunta sobre Mitigaci6n, Adaptaci6n y
Resiliencia al Cambio Clim6tico
Senado de Puerto Rico

-&an.Hon. E tte G 6le Aguayo7,

Presidenta
Comisi6n Conjunta sobre Mitigaci6n, Adaptaci6n y
Resiliencia al Cambio Clim5tico
C6mara de Representantes
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Secci6n 5.3 - Enmiendas.

Este Reglamento podrd ser enmendado por una mayoria de los miembros permanentes

presentes en una reuni6n ejecutiva convocada para esos prop6sitos por ia Presidenta. Las

enmiendas al mismo se circular6n junto con la convocatoria de acuerdo con la Secci6n 3.4

de este Reglamento.


